ABSTRAK

Acep Rahlan Maulana. 2024. Model Manajemen Pengembangan Kurikulum Dalam
Peningkatan Mutu Pandidikan Karakter (Penelitian di Sekolah Menengah Atas Swasta se-
Kabupaten Pangandaran).

Manajemen pengembangan kurikulum pendidikan yang dilakukan di SMA
Muhammadiyah Pangandaran, SMA Ksatria Nusantara dan SMA Informatika Nurul Bayan
memiliki persamaan dan perbedaan pada komponen pengembangan kurikulumnya. Pada
komponen tujuan secara umum memiki tujuan yang sama yaitu menyelaraskan antara
kurikulum yang disediakan oleh pemerintah dengan visi misi serta kebutuhan sekolah. Pada
komponen materi, ketiga sekolah tersebut memiliki ciri khas tersendiri baik dalam aspek
intrakurikuler diantaranya dengan adanya muatan lokal ke Muhammadiyahan di SMA
Muhammadiyah, materi kitab kuning di SMA Ksatria Nusantara dan SMA Informatika
Nurul Bayan. Pada komponen metode semuanya sama berorientasi pada metode grass roots
yaitu mengacu pada kebutuhan peserta didik dan juga pendidik. Pada komponen evaluasi
juga memiliki pola yang sama baik dalam evaluasi kinerja guru, evaluasi pembelajaran
peserta didik dan yang lainnya. Akan tetapi pada realitanya ketiga sekolah tersebut belum
sepenuhnya mampu merealisasikan komponen-komponen tersebut secara optimal sehingga
masih banyak program yang dibuat oleh lembaga pendidikan tidak berjalan sesuai harapan
bahkan tidak berjalan lama. Sehingga perlu ditelaah secara mendasar atas fenomena yang
terjadi dilapangan.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis: Tujuan, Materi, Metode, dan
Evaluasi Pengembangan Kurikulum dalam Peningkatan Mutu Pendidikan Karakter di
SMA Swasta se-Kabupaten Pangandaran.

Teori yang digunakan dalam penelitian ini adalah teori yang menjelaskan tentang
model pengembangan kurikulum yang menekankan pada bagaimana merancang suatu
kurikulum disesuaikan dengan tujuan dan misi suatu institusi pendidikan.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif dengan pendekatan
kualitatif yang bertujuan untuk mengetahui model manajemen pengembangan kurikulum
dalam peningkatan mutu pendidikan karakter.

Hasil penelitian ditemukan bahwa 1) Tujuan pengembangan kurikulum pada setiap
lembaga pendidikan SMA swasta se kabupaten Pangandaran, semuanya mengacu pada
tujuan sekolah masing-masing baik tujuan jangka pendek, tujuan jangka menengah maupun
jangka panjang. 2) Materi pengembangan kurikulum dalam peningkatan mutu pendidikan
karakter secara umum dalam aspek intrakurikuler pembelajaran yang dilaksanakan pada
masing-masing sekolah semunya sama yaitu sesuai dengan struktur kurikulum dan materi
pembelajaran yang telah ditetapkan oleh pemerintah, baik dalam implementasi kurikulum
2013 maupun kurikulum merdeka. Tetapi, terdapat perbedaan pula pada mata pelajaran
muatan lokal dan mata pelajaran tambahan yang dijadikan pelengkap untuk kebutuhan
siswa di masing-masing sekolah. 3) Metode pengembangan kurikulum dalam peningkatan
mutu pendidikan karakter apabila dilihat secara keseluruhan, aspek pengembangan
kurikulum dalam peningkatan mutu pendidikan karakter disekolah-sekolah tersebut
metode pengembangan kurikulumnya sesuai dengan teori model pengembangan kurikulum
Ralph W. Tyler. 4) Evaluasi pengembangan kurikulum dalam peningkatan mutu
pendidikan karakter masing-masing sekolah memiliki cara tersendiri dalam melakukan
evaluasi, baik evaluasi pembelajaran maupun evaluasin kinerja seluruh stakeholder
sekolah.



ABSTRACT

Acep Rahlan Maulana. 2024. Curriculum Development Management Model in
Improving the Quality of Character Education (Research in Private High Schools
throughout Pangandaran Regency).

The development of educational curriculum in Pangandaran district has been
widely carried out in every educational institution, especially at the private high
school level, including Muhammadiyah Pangandaran High School, Ksatria
Nusantara High School and Nurul Bayan Informatics High School. Its development
includes aspects of intracurricular, extracurricular, and co-curricular
development. The development of the curriculum aims to align the national
curriculum provided by the government with the vision, mission, goals and needs
of the educational institution itself so that with the development of the curriculum,
the educational goals desired by the educational institution can be achieved.
However, in its implementation, several programs in curriculum development have
not been optimal, especially in terms of content, objectives, materials, methods and
evaluations used have not achieved the expected results.

The purpose of this study is to analyze: Objectives, Materials, Methods, and
Evaluation of Curriculum Development in Improving the Quality of Character
Education in Private High Schools throughout Pangandaran Regency.

The theory used in this research is a theory that explains the curriculum
development model which emphasizes how to design a curriculum that is adjusted
to the goals and mission of an educational institution.

The research method used is a descriptive method with a qualitative approach
that aims to determine the curriculum development management model in
improving the quality of character education.

The results of the study found that 1) The objectives of curriculum
development in each private high school educational institution in Pangandaran
Regency, all refer to the goals of each school, both short-term goals, medium-term
goals and long-term goals. 2) The curriculum development material in improving
the quality of character education in general in the intracurricular aspects of
learning implemented in each school is all the same, namely in accordance with the
curriculum structure and learning materials that have been set by the government,
both in the implementation of the 2013 curriculum and the independent curriculum.
However, there are also differences in local content subjects and additional
subjects that are used as a complement to the needs of students in each school. 3)
The curriculum development method in improving the quality of character
education when viewed as a whole, the aspect of curriculum development in
improving the quality of character education in these schools, the curriculum
development method is in accordance with the Ralph W. Tyler curriculum
development model theory. 4) Evaluation of curriculum development in improving
the quality of character education. Each school has its own way of conducting
evaluations, both learning evaluations and performance evaluations of all school
stakeholders.
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