ABSTRAK

Ikbal Supriatna. 1202010071. 2025. “Pengaruh Kompetensi Pedagogik
Terhadap Kinerja Guru (Penelitian di Yayasan Lembaga Pendidikan Islam
Al-Baqiyatussholihat Bekasi)”

Melihat maju atau tidaknya suatu negara sangat ditentukan oleh tingkat
sumber daya manusianya, sedangkan indikator kualitas sumber daya manusia
ditentukan oleh tingkat pendidikan masyarakatnya. Semakin tinggi tingkat
pendidikan maka semakin baik sumber daya manusianya, begitupula sebaliknya
pendidik yang baik dan berkualitas akan mempengaruhi pendidikan yang baik.

Penelitian ini memiliki tujuan 1). Untuk mengetahui seberapa tinggi
kompetensi pedagogik yang dimiliki oleh guru di Yayasan Lembaga Pendidikan
Islam Al-Bagiyatussholihat, 2). Untuk mengetahui seberapa tinggi kinerja guru di
Yayasan Lembaga Islam Al-Bagiyatussholihat. 3). Untuk mengetahui pengaruh
komeptensi pedagogik terhadap kinerja guru di Yayasan Lembaga Pendidikan
Islam Al-Bagiyatussholihat.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, dengan metode
deskriptif verifikatif (explanatory). Sampel pada penelitian ini berjumlah 71 orang.
Teknik pengumpulan data yaitu menggunakan angkat kuesioner. Adapun teknik
analisis pada penelitian ini menggunakan bantuan program SPSS 26 dengan
Analisis Instrumen (Validitas dan Reliabilitas), Analisis Statistik Deskriptif,
Analisis Asumsi (Normalitas dan Linearitas) dan Statistik Inferensial terdiri dan
Uji Korelasi Koefisien, Uji Signifikansi Model Regresi (Uji F dan Uji T), Uji
Regresi Linear Sederhana dan Uji Pengaruh (Koefisien Determinasi).

Hasil Penelitian menunjukkan bahwa Realitas variabel (X) Kompetensi
Pedagogik termasuk padakategori “Tinggi”, karena berada dalam rentang interval
2,50 — 3,24 yaitu nilai diperoleh sebesar 2,90. Realitas variabel (Y) Kinerja Guru
termasuk pada kategori “Tinggi”, karena berada pada rentang interval 2,50 — 3,24
yaitu diperoleh nilai sebesar 3,00. Adapun Pengembangan keprofesian
berkelanjutan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja guru. Hal ini
dibuktikan oleh nilai taraf signifikan 0,000 < 0,05. dan Thitung = 17,217 > Ttabel =
0,230 sehingga dapat disimpulkan bahwa Ho ditolak dan Ha diterima. Berdasarkan
uji koefisien determinasi (R square) diperoleh hasil sebesar 0,345, yang
menunjukkan bahwa Pengaruh Kompetensi Pedagogik terhadap Kinerja Guru
adalah sebesar 34,5%. Sedangkan sisanya sebesar 65,5% disebabkan oleh faktor
lain yang tidak termasuk dalam penelitian ini seperti prestasi pribadi guru, prestasi
sekolah dan lain sebagainya.
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