
PERAN MOTIVASI PIMPINAN DALAM MENINGKATKAN 

KINERJA PEGAWAI BADAN AMIL ZAKAT NASIONAL  

(Studi Deskriptif di Badan Amil Zakat Nasional Kabupaten Kuningan) 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Sosial (S.Sos.) 

Program Studi Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Komunikasi 

Universitas Islam Negeri Sunan Gunung Djati Bandung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

oleh 

Nova Sofia 

NIM 1214030086 

 

 

 

BANDUNG 

2025 M/1446 H 


