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ABSTRAK 

 

Ilham Raihan: Peran Kepemimpinan BKPRMI dalam Meningkatkan Motivasi 

Remaja Pada Kegiatan Keagamaan Masjid (Studi Deskriptif pada DPD BKPRMI 

Kota Bandung) 

 

 Ditengah tantangan era digital dan krisis spiritual generasi zilenial, 

motivasi remaja dalam kegiatan keagamaan Masjid semakin menurun. Dalam 

konteks ini, BKPRMI memiliki peran strategis untuk membina dan memotivasi 

remaja agar Kembali aktif, namun efektivitas peran tersebut juga ditentukan oleh 

kualitas kepemimpinannya 

 

 Penelitian ini akan memfokuskan pada peran kepemimpinan BKPRMI 

dalam meningkatkan motivasi remaja pada kegiatan keagamaan Masjid, dengan 

fokus pada teori kepemimpinan kontingensi (Contingency Theory) dikembangkan 

oleh Fred Edward Fiedler. Pada teori tersebut terdapat tiga elemen utama yaitu 

hubungan pimpinan dengan anggota, struktur tugas, dan kekuasaan posisi. 

 

 Penelitian ini akan menggunakan metode deskriptif dengan pendekatan 

kualitatif. Adapun teknik pengumpulan data menggunakan triangulasi data yakni 

observasi lapangan secara langsung, wawancara dengan informan dan 

mendapatkan dokumentasi yang berkaitan dengan peran kepemimpinan BKPRMI 

dalam meningkatkan motivasi remaja yang kemudian di interpretasikan hasil data 

yang ditemukan kedalam temuan penelitian pada objek yang akan diteliti. 

 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa peran kepemimpinan BKPRMI 

Kota Bandung yang di pimpin oleh Dr. Ahmad Nurhadi selaku ketua umum, gaya 

kepemimpinan yang digunakan ialah gaya kepemimpinan kolektif kolegial yaitu 

dengan pola delegatif dan partisipatif yang dimana melakukan hubungan 

pendekatan secara personal dengan memberikan dukungan dan juga arahan 

kepada anggota remaja, struktur tugas dengan memberikan kebebasan dalam 

penyusunan tugas dalam setiap kegiatan tanpa melibatkan langsung pimpinan, 

kekuasaan posisi dan wewenang pimpinan digunakan sebagai pendorong bagi 

remaja untuk lebih aktif serta memotivasi remaja dalam setiap kegiatan dengan 

memberikan ruang partisipatif kepada anggota secara selektif dan sesuai situasi. 

Dengan gaya kepemimpinan kolektif kolegial, keputusan diambil secara bersama 

untuk medorong peran aktif anggota terutama di tingkat bawah, agar mereka 

berkembang sebagai pemimpin. 
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