DAFTARISI

LEMBAR PERSETUJUAN . ..ccctiiiintinsninnnensansssnecssnssssesssesssssssssssssssssesssassssssssassssasssassssssssassssassssss 1
LEMBAR PENGESAHAN ....uiiitiitintiintnsnicntississsissssssssssstsssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssass 2
KATA PENGANTAR . .ccotietirntinteentinsntisseessessssesssessssssssessssessssssssssssassssssssssssassssassssesssssssassssasssss 5
DAFTAR ISLuiitiiiiiiiieiineinnicsniinsisssesssiessessssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssns 10
BAB I PENDAHULUAN.....uuiiniintinninnsnensnnsssesssessssesssassssesssassssessssssssssssassssessssssssssssassssasssssssssss 12
A. Latar Belakang Penelitian 12

B. Rumusan Masalah.......iiiiniiiniiniininninecniniiineneennenncssesessssssssssesssessssssssssesssssas 12

C. Tujuan Penelitian..........covieenreiecssenecsseicsssnncsssnnessanssssasesssasssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssassss 12
D. Kegunaan Penelitian 13
E. Kerangka Berpikir 13

1. Teori Tujuan HukumdariSisi Kemanfaatan Hukum..........cceoueenneinecnsnecsenssnecseennnne 13

2. TeoriPerjanjian Kerja 17

3. Undang-Undang Nomor6 Tahun 2023 Tentang Cipta Kerja..........ccoceevvueesuecsseecsuensuneene 20

F. Hasil Penelitian Terdahulu........oueieiiniiceiisiiiiiiniineiineisncnsnecnseecsessscsssessssecssessscns 26
BAB II TINJAUAN PUSTAKA TENTANG PERJANJIAN KERJA DI INDONESIA........ 30
A. Ruang Lingkup Teori Kemanfaatan HuKuM ......ccccccevvueicnveninssenisssencsssnrcsserssssnssssssssssnsses 30
B. Ruang Lingkup Hukum Perjanjian....c..ccccceceensenncnensseessecssnncsaenssncsssesssnecssesssnssssesssnsesaens 34
1. Pengertiandanistilah Perjanjian..........ceicisseicissnicssnisssencsssenssssenssssenssssssssssssssassssens 34

2.  SyaratSah Perjanjian........iiiiiiiiiiiiiiiiiiniemiiisissisisstsissssessssssssss 35

3. Macam-Macam Perjanjin.......c.cccoevieinnercnsnncssencssnnecssanssssanssssssssssssssssssssssssssssssssassssnes 39

4. Akibat Hukum Perjanjian 42

C. Undang — Undang Nomor 6 Tahun 2023 Tentang Cipta Kerja......ccoccerrvvrcrrunrenunes 44

1. Pengertian dan Istilah Perjanjian Kerja Menurut Undang — Undang Nomor6 Tahun
2023 Tentang Cipta Kerja c.ciceveeeireicisanesssnnesssnnssssnnsssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssases 44

2. Pengertian PKWT (Perjanjian Kerja Waktu Tertentu) dan PKWTT (Perjanjian
Kerja Waktu Tidak Tertentu) Menurut Undang — Undang Nomor6 Tahun 2023 Tentang

Cipta Kerja 45

D. Teori Perlindungan Hukum 50

1. Pengertian Perlindungan HuKumM........couiiienienninnnennecnnnenssnncsnenssncsssecssnecssesssnesssessnes 50

2. DasarHukum Perlindungan HUuKumM........cceiervricirricssnnisssencsssnncssencsssesssssnssssssssssssssnns 54

3. Bentuk—Bentukdan Sarana Perlindungan HuKum.............coueenerivenieensnenseecsnensencsnnes 56
BABIII METODOLOGIPENELITIAN ..cccuiiiiiiiiiitinsnninsnicssesssnnsssnssssesssnssssesssssssssssssssssssssasssss 60
A. Pendekatan dan Metode Penelitian .......ceoeeeieensennneensennsnensenssnecsensssessecsssesssnssssesssecsnes 60



B. JeniS dan SUINDEE DAta....ueeeeeereeneeeereeneceereaneseereanecesessessesessessessssessssssssssssssssssssssssssssassssssse 60

1. Bahan Hukum Primer 61
2. Bahan HuKum SeKUNAEY ........ucciiueiiiiiiiiiiiissnicssnnicssnecsssnessssnessssessssncsssssesssssessssssssssees 61
3. Bahan HUuKum Tersier ... iiiiicissiinisnicssnisssnnessssnsssssnsssssrossssssssssssssssssssssssssasssssssssss 62
C. Teknik Pengumpulan Data..........eicciineiieciisnnniccsssniccssssnsscsssssssscssssssssssssssssesssssssssssssssssssssss 62
Studi KepustaKaan.....eiievveiiniveicissnncnssnncsssnicsssicsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 62
D. Penelitian Lapangan 63
L. ODSEIVASIuccineisseecsiinsnensnnnsnecsuncsssecssensssesssassssesssessssessssssssesssssssssssssssssssssassssssssassssasssssssaass 63
2. WAWANCAT A ccuuereiinricinnecsnnessnncssssncssssssssssssssssesssssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsses 63
E. TeKknis AnalisisS Data.........ccovviiirsiiissencsssnncssnicsssicssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 64
F. Tempat dan Waktu Penelitian..........cccoeiicinisnriccsssnnicssssnnnecsssssssesssssssesssssssssssssssssssssssases 65
BABIV 67
A. Pelaksanaan Kepatuhan Perjanjian Kerja antara Mitra Shopee, Vendor PT. Barokah
Amanah Sentosa (BAS) dan PT. Shopee INAonesia...........ccooererevercscercssnrcssnnicssnnicssnnncssasscens 67
1. Perjanjian TertuliS....ccccvveiccrissnicssssnrecsssssnsesssssnssscssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssnsssssss 78
2. Status Hukum (Pekerja vs MItra).......ccocvecicsercssnicssnncssssesssssesssssessssssssssssssssssssssssassess 78
3. Jaminan SoSial (BPJS)....cciiiiiiciiiniinnnnnsiicccssssssssssssssscessssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 78
4. Upah dan Sistem Insentif 78
5. Jam Kerja dan Perlindungan Keselamatan............cccceevvvuniecsccnnicnsssnnneccsssnnnecsssnsssccsnns 78
6. Penyelesaian Sengketa 79
B. Analisis Hubungan Kontraktual antara Mitra Shopee, Vendor PT. Barokah Amanah
Sentosa (BAS) dan PT. Shopee INAONESia.......ccceeevveriiiviissnnrcsssencssercssnicssssncssssncssssscssssscsssssns 81
C. Akibat Hukum bagi Mitra (Kurir) Yang Tidak Terpenuhi Hak dan Kewajibannya..94
1. ImpliKasi HUKUIM...ooiiiiniiiniiiniiinniicninnicnnnisssnnissssnissssscsssssosssssssssssssssssssssssssssssssssseses 103
PR 1110 1156 T BT PN 104
BAB V PENUTUP....uucitiiiintiniinnnensneisssecsssssssisssesssseessessssesssassssssssasssssssssssssssssassssssssssssassssassnns 108
A. Simpulan 108
B. Saran 110
DAFTAR PUSTAKA ...iitiiinctiitintisneississstessissssssssisssssssstssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 112
Buku 112
JUINALccnniiiiiiiiiiniiecntecnteecnteecnttecsaeecsntessstessssesssssesssssessssssssssssssssssssssssssssasssssassssanssssanes 115
Undang-Undang 118
WEDSIEC ccceuuueeiintiiiittncineicsnticsteicsteessnnessseecsssseessssesssssessssnessssnessssesssssesssssessssssssssssssssasssssnssssanse 119

X1



