PENGARUH PENGEMBANGAN KARIR TERHADAP LOYALITAS
KARYAWAN DENGAN KARAKTERISTIK PEKERJAAN SEBAGAI
PEMODERASI

(Studi Pada Kantor Cabang Dinas Pendidikan Wilayah 7 Provinsi Jawa Barat
Tahun 2025)

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi
(S.E.) Pada Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas

Islam Negeri Sunan Gunung Djati Bandung

»®a
ARADL
a
UiN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

SUNAN GUNUNG DJATI
BANDUNG

Disusun Oleh:
Muhammad Marwan Aziz

1219240137

BANDUNG

1447 H/2025 M



