ABSTRAK

Fakhirah Nuraini Hasan, Pengaruh Bimbingan Kemandirian Terhadap Kesiapan
Kerja Klien Pemasyarakatan Pasca Pembebasan (Penelitian di Balai
Pemasyarakatan Bandung)

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya kesiapan kerja bagi klien
pemasyarakatan pasca pembebasan sebagai bekal untuk kembali ke masyarakat.
Namun, pada kenyataannya masih terdapat berbagai kendala yang memengaruhi
kesiapan kerja tersebut, sehingga diperlukan upaya pembinaan yang tepat, salah
satunya melalui bimbingan kemandirian. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui pengaruh bimbingan kemandirian terhadap kesiapan kerja klien
pemasyarakatan pasca pembebasan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode
deskriptif. Populasi dalam penelitian adalah klien pemasyarakatan, dengan jumlah
sampel yang ditentukan menggunakan teknik purposive sampling. Teknik
pengumpulan data dilakukan melalui kuesioner (angket). Analisis data
menggunakan uji regresi linear sederhana dengan bantuan SPSS.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat kesiapan kerja klien
pemasyarakatan berada pada kategori sedang. Bimbingan kemandirian memiliki
arah hubungan positif terhadap kesiapan kerja, yang berarti semakin baik
pelaksanaan bimbingan kemandirian maka kecenderungan kesiapan kerja juga
meningkat. Namun demikian, hasil uji statistik menunjukkan bahwa pengaruh
tersebut tidak signifikan. Nilai koefisien determinasi (R?) menunjukkan bahwa
bimbingan kemandirian hanya memberikan kontribusi sebagian kecil terhadap
kesiapan kerja, sementara sebagian besar dipengaruhi oleh faktor lain di luar
penelitian.

Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa bimbingan kemandirian
belum memberikan pengaruh yang signifikan terhadap kesiapan kerja klien
pemasyarakatan pasca pembebasan. Hal ini mengindikasikan bahwa kesiapan
kerja dipengaruhi oleh berbagai faktor lain seperti pengalaman kerja, dukungan
sosial, kondisi psikologis, serta lingkungan. Oleh karena itu, diperlukan program
pembinaan yang lebih komprehensif dan integratif agar kesiapan kerja klien
pemasyarakatan dapat ditingkatkan secara optimal.
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