ABSTRAK

Muhamad Ramzi: PENGARUH PROGRAM SMART TERHADAP
KEMATANGAN KARIR PESERTA DIDIK (Penelitian kepada siswa kelas X1 di
MAN 4 Ciamis Kecamatan Pamarican Kabupaten Ciamis)

Perubahan global akibat digitalisasi dan otomatisasi menuntut generasi
muda memiliki kesiapan karir yang lebih adaptif. Data Kementerian
Ketenagakerjaan tahun 2025 menunjukkan jumlah Pengangguran Terbuka
mencapai 7,28 juta orang, dengan usia muda sebagai penyumbang terbesar. Kondisi
ini menunjukkan pentingnya layanan bimbingan karir di sekolah dalam membantu
peserta didik merencanakan masa depan kerja. Di MAN 4 Ciamis sebagai MAN
Keterampilan, hasil observasi menunjukkan sebagian peserta didik masih belum
memiliki perencanaan karir yang jelas dan belum mampu menghubungkan
keterampilan vokasional dengan peluang kerja.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Program SMART
terhadap kematangan Karir peserta didik kelas XI di MAN 4 Ciamis tahun ajaran
2025/2026.

Penelitian menggunakan teori perkembangan karir Donald Super (dalam
Savickas, 2001) yang menjelaskan bahwa kematangan karir merupakan kesiapan
individu dalam menghadapi tugas perkembangan karir. Bimbingan karir dipahami
sebagai layanan yang membantu peserta didik memahami potensi diri, mengenal
dunia kerja, dan merencanakan masa depan (Walgito, 2010).

Penelitian menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode kausalitas
dengan analisis regresi linier sederhana. Data diperoleh melalui skala Likert
terhadap 66 peserta didik yang dipilih menggunakan purposive sampling dari 189
siswa.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa seluruh uji instrumen dan asumsi
klasik telah terpenuhi. Analisis regresi menghasilkan persamaan Y = 15,772 +
1,255X. Hasil uji t menunjukkan nilai t hitung 9,163 > t tabel 1,997 dengan
signifikansi 0,000 < 0,05, sehingga Ho ditolak dan H: diterima. Nilai koefisien
determinasi (R Square) sebesar 0,567 menunjukkan bahwa Program SMART
berpengaruh sebesar 56,7% terhadap kematangan karir peserta didik. Dengan
demikian, Program SMART berpengaruh positif dan signifikan terhadap
kematangan karir peserta didik kelas XI di MAN 4 Ciamis.
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