ABSTRAK

Din Najmudin (1222010045) “KOMPETENSI MANAJERIAL KEPALA
MADRASAH HUBUNGANNYA DENGAN MUTU PENDIDIKAN
(Penelitian di MAN Se-Kabupaten Pandeglang)”
Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya kompetensi manajerial Kepala

Madrasah dalam meningkatkan mutu pendidikan. Berdasarkan observasi awal di MAN
Se-Kabupaten Pandeglang, masih ditemukan beberapa kendala dalam aspek
perencanaan, pelaksanaan, dan pengawasan yang berpotensi memengaruhi mutu
pendidikan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kompetensi manajerial
Kepala Madrasah, mutu pendidikan, serta hubungan antara keduanya di MAN Se-
Kabupaten Pandeglang.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode korelasional.
Data diperoleh melalui angket yang disebarkan kepada 104 responden secara
keseluruhan dari 4 MAN antara lain : MAN 1, MAN 2, MAN 3 dan MAN 4 yang terdiri
atas guru dan tenaga kependidikan. Analisis data dilakukan menggunakan statistik
deskriptif, uji normalitas, uji linearitas, uji korelasi Pearson Product Moment, dan uji
hipotesis dengan bantuan SPSS versi 31.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi manajerial Kepala Madrasah
berada pada kategori baik dengan nilai rata-rata 3,52 sedangkan mutu pendidikan
berada pada kategori baik dengan nilai rata-rata 3,61. Hasil uji korelasi menunjukkan
koefisien korelasi (r) sebesar 0,497 yang termasuk kategori sedang dan menunjukkan
hubungan positif antara kedua variabel.

Hasil uji hipotesis menunjukkan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 0,05 sehingga
Ho ditolak dan H, diterima. Dengan demikian, terdapat hubungan yang signifikan antara
kompetensi manajerial Kepala Madrasah dengan mutu pendidikan di MAN Se-
Kabupaten Pandeglang. Semakin baik kompetensi manajerial Kepala Madrasah, maka
semakin tinggi pula mutu pendidikan yang dicapai.

Kata Kunci: Kompetensi Manajerial, Kepala Madrasah, Mutu Pendidikan.



	ABSTRAK
	Din Najmudin (1222010045) “KOMPETENSI MANAJERIAL KEPALA MADRASAH HUBUNGANNYA DENGAN MUTU PENDIDIKAN


