ABSTRAK

Milatul Khabibah: Kepemimpinan Kepala Sekolah di SMP Islam Teratai Putih
Global Bekasi

Penelitian ini berawal dari perseoalan mutu pendidikan Lembaga Pendidikan
Islam yang swasta yang dipandang masih belum bermutu dibandingkan pendidkan
Negeri dan lainnya. Dalam hal ini sekolah seakan-akan belum mampu
memberikan kualitas dari segi pengetahuan, penguasaan agama, dan memiliki
karakter yang baik. Salah satu penyebab keberhasilan dan kegagalan suatu
lembaga pendidikan dipengaruhi oleh faktor kepemimpinan kepala sekolah, yang
mampu mengelola lembaga pendidikan dengan baik, sehingga menyebabkan mutu
lembaga pendidikan yang dinginkan masyarakat, mengoptimalkan potensi sekolah
dalam mengembangkan sumbedaya maupun sarana prasarana yang ada di sekolah,
serta kepala sekolah yang melibatkan guru dan orang tua siswa dalam
pengambilan keputusan serta melakukan peran dan fungsinya sebagai kepala
sekolah.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana kepemimpinan kepala
sekolah di SMP Islam Teratai Putih Global Bekasi dalam melaksanakan
kepemimpinannya, peran dan fungsinya serta gaya kepemimpinan kepala sekolah
yang digunakan dalam menjalankan kepemimpinan di SMP Islam Teratai Putih
Global Bekasi.

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif deskriptif melalui teknik
observasi, wawancara, dan studi dokumentasi untuk memperoleh data kualitatif.
Penggunaan metode deskriptif dalam penelitian ini  bertujuan untuk
menggambarkan suatu kegiatan pelaksanaan kepemimpinan kepala sekolah.

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan kepala sekolah dapat disimpulkan
bahwa kepala sekolah di SMP Islam Teratai Putih Global Bekasi dalam
menjalankan kepemimpinannya telah melaksanakan peran dan fungsinya
sebagaimana semestinya dalam mengelola lembaga tersebut. Adapun gaya
kepemimpinan yang digunakan oleh kepala sekolah yaitu kepemimpinan
demokratis. Dari hasil kepemimpinan kepala sekolah, output' SMP Islam teratai
Putih Global Bekasi mempunyai Keterampilan dan prestasi-prestasi yang sangat
luar biasa dan melanjutkan ke sekolah-sekolah yang terkemuka.



ABSTRACT

Milatul Khabibah: Principal's Leadership at the Islamic School Teratai Putih
Global in Bekasi

This research starts from the question of the quality of education of private
Islamic Education Institutions that are considered still of inferior quality
compared to the education of the State and others. In this case the school seems
unable to provide quality in terms of knowledge, religious mastery, and good
character. One of the causes of success and failure of an educational institution is
influenced by the leadership factor of the school principal, who is able to manage
the educational institution well, thus causing the quality of the educational
institution to cool the community, optimizing the potential of the school in
developing resources and infrastructure in the school, and the principal which
involves teachers and parents in decision making and performs their role and
function as the principal.

This study aims to determine how the leadership of school principals in the Global
White Lotus Islamic School in Bekasi Bekasi in carrying out its leadership, its
role and function as well as the principal's leadership style used in carrying out
leadership in the Global White Lotus Islamic School in Bekasi.

This research uses descriptive qualitative methods through observation, interview,
and documentation study to obtain qualitative data. The use of descriptive
methods in this study aims to describe an implementation of the principal's
leadership activities.

Based on the results of research conducted by the school principal, it can be
concluded that the principal in the Bekasi Global White Lotus Islamic School in
carrying out his leadership has carried out his role and function properly in
managing the institution. The leadership style used by school principals is
democratic leadership. From the results of the principal’'s leadership, the output of
the Global White Lotus Islamic Middle School Bekasi has exceptional skills and
achievements and goes to leading schools.



