
 

 

ABSTRAK 

 

Asep Rizal Munawar. 2021. Manajemen Supervisi Akademik terhadap Kinerja 

Guru pada Masa Pandemi Covid-19 (Penelitian di Madrasah Aliyah Negeri 2 Kota 

Bandung) 

 

Penelitian ini berawal dari kegiatan supervisi di MAN 2 Kota Bandung yang belum 

maksimal. Sementara kondisi pandemi covid-19 mengharuskan setiap lembaga 

pendidikan melaksanakan pembelajaran jarak jauh, dan ini menjadi persoalan serius 

bagaimana lembaga pendidikan bisa bertahan dan memaksimalkan kemampuan 

untuk memperbaiki sistem pembelajaran agar tercapainya tujuan pendidikan. 

Model pemebelajaran di setiap sekolah menjadi PR manajemen sekolah dalam 

memberikan fasilitas dan solusi agar pembelajaran masa pandemi tetap berjalan 

dengan baik, termasuk di MAN 2 Kota Bandung. Tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk mengkaji dan menganalisis manajemen Supervisi Akademik terhadap 

Kinerja Guru pada Masa Pandemi Covid-19 yang meliputi: tahap pertemuan awal 

(perencanaan), tahap observasi pembelajaran (palaksanaan), dan tahap pertemuan 

balikan (evaluasi dan refleksi) supervisi akademik. Lokasi penelitian di Madrasah 

Aliyah Negeri 2 Kota Bandung. Penelitian ini merupakan penelitian dengan 

menggunakan pendekatan kualitatif dan hasil penelitian disajikan dalam bentuk 

deskiptif. Pengumpulan data pada penelitian ini dilakukan dengan cara wawancara, 

observasi, dan studi dokumentasi.  Hasil penelitian menunjukkan: Pertama, 

Manajemen Supervisi Akademik di MAN 2 Kota Bandung untuk beberapa 

komponen sudah sesuai dengan teori pelaksanaan supervisi akademik masa covid, 

yakni (1) Perencanaan: meliputi pengkajian program supervisi, identifikasi 

infrastruktur, penyusunan instrument penilaian, singkronisasi program, dan 

sosialisasi program. (2) pelaksanaan: meliputi kegiatan pra observasi (perencanaan 

awal, pengecekan rancangan pembelajaran, media pembelajaran), melakukan 

observasi pembelajaran secara daring melalui media/aplikasi, dan melakukan 

kegiatan post observasi dengan menganalisis hasil observasi, evaluasi dan 

merencanakan tindak lanjut supervisi (3) Evaluasi : meliputi kegiatan menganalisis 

hasil pelaksanaan supervisi dari awal sampai akhir dan menindaklanjuti hasil 

supervisi tersebut. Kedua Kinerja Guru dalam membuat perencaan pembelajaran 

cukup baik, beberapa komponen yang masih harus diperbaiki, dan untuk penilaian 

pelaksanaan pembelajaran, belum secara maksimal dilakukan, penilaian baru 

dilihat ketika adanya laporan kegiatan pembelajaran oleh guru. 
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