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Pelatihan Penelitian Tindakan Kelas (PTK) Berbasis Aplikasi Sistem Informasi
Manajemen E-Training Aplikasi Perma Pendis Indonesia (SIMET APPI). TESIS
Program Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sunan Gunung Djati Bandung
2021.

E-Training merupakan salah satu bentuk atau jenis kegiatan untuk pengembangan
kompetensi guru namun demikian model manajemen E-Training yang ada belum
bisa dilakasankan secara efektif maka diperlukan adanya model manajemen E-
Training berbasis aplikasi yang efektif. Pendidikan pada masa sulit ini, maka
peneliti  tertarik untuk mengangkat judul penelitian sebagai berikut
“Pengembangan Model Manajemen Pelatihan PTK Berbasis Aplikasi Sistem
Informasi Manajemen E-Training Aplikasi Perma Pendis Indonesia (SIMeT
APPI) Pada Organisasi Penggerak Perkumpulan Manajer Pendidikan Islam
Indonesia. Rumusan masalah yang menjadi fokus penelitian ini adalah mengenai
pelaksanaan manajemen berbasis aplikasi yaitu Menganalisisi, Perencanaan,
Pelaksanaan dan Evaluasi Kebutuhan Pelatihan PTK secara elektronik dengan
Model Manajemen Pelatihan Berbasis Aplikasi Sistem Informasi Manajemen E-
Training (SIMet APPI) Pada Organisasi Perkempulan Manajer Pendidikan Islam
(Perma Pendis) Indonesia. Penelitian ini dilakukan pada Organisasi profesi
Pekumpulan Manajer Pendidikan Islam (PERMA PENDIS) Indonesia, untuk
mendapatkan informasi tentang pelaksanaan pelatihan online penelitian tindakan
kelas (PTK), pada guru SMPN di Kota bandung. Penelitian ini menggunakan 21
dari 44 peserta yang mengikuti webinar daring sebagai responden dan dipilih
dengan menggunakan metode simple random sampling. Penelitian dilakukan
dengan menggunakan metode deskriptif analitis, metode ini bertujuan untuk
mendeskripsikan secara sistematis fakta atau karakteristik bidang tertentu secara
faktual dan cermat, dengan menggambarkan fenomena-fenomena yang ada tanpa
mengadakan manipulasi atau perubahan, tetapi menggambarkan suatu kondisi apa
adanya. Atas dasar tersebut, penelitian ini berusaha mendeskripsikan data-data
kualitatif yang berhubungan dengan aspek manajemen pelatihan di Perma Pendis
Indonesia. Hasil Penelitian dari data yang diperoleh bahwa pelatihan PTK yang di
laksanakan Perma Pendis pada SMPN di Kota Bandung berdasarkan empat
tahapan yaitu: (1)adanya analisis kebutuha pelatihan; (2) menyususn perencanaan
pelatihan; (3) pelaksanaan pelatihan; (4) evaluasi pelatihan pasca webinar.
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ABSTRACT

Angwar Romdoni, NIM. 2190060038: Development of Classroom Action
Research (CAR) Training Management Model Based on the E-Training
Management Information System Application Perma Pendis Indonesia (SIMET
APPI). THESIS Postgraduate Program at Sunan Gunung Djati State Islamic
University, Bandung 2021. E-Training is one form or type of activity for teacher
competency development, however, the existing E-Training management model
cannot be implemented effectively, so an effective application-based E-Training
management model is needed. Education in these difficult times, the researchers
are interested in raising the title of the study as follows: "Development of a CAR
Training Management Model Based on an E-Training Management Information
System Application for Indonesian Perma Pendis Application (SIMeT APPI) at
the Driving Organization of the Indonesian Islamic Education Managers
Association.

The formulation of the problem that is the focus of this research is on the
implementation of application-based management, namely Analyzing, Planning,
Implementing and Evaluating CAR Training Needs electronically with the
Application-Based Training Management Model of E-Training Management
Information System (SIMet APPI) in Islamic Education Managers Association
Organizations (Perma). Pendis) Indonesia. This research was conducted at the
Professional Organization of Islamic Education Managers Association (PERMA
PENDIS) Indonesia, to obtain information about the implementation of online
classroom action research (CAR) training for SMPN teachers in Bandung City.
This study used 21 of 44 participants who took part in an online webinar as
respondents and were selected using a simple random sampling method. The
research was conducted using descriptive analytical method, this method aims to
systematically describe facts or characteristics of certain fields factually and
accurately, by describing existing phenomena without manipulation or change,
but describing a condition as it is. On this basis, this study seeks to describe
qualitative data related to aspects of training management in Perma Pendis
Indonesia. The results of the study from the data obtained that the PTK training
carried out by Perma Pendis at SMPN in Bandung City was based on four stages,
namely: (1) an analysis of training needs; (2) preparing training plans; (3)
implementation of training; (4) evaluation of post-webinar training.

Keywords: Training Management, Teacher Personality Competence, SIMET
APPI Application.



