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B. Rumusan Masalah
C. Tujuan Penelitian
D. Manfaat Hasil Penelitian
E. Kerangka Berpikir
F. Hipotesis Penelitian
G. Hasil Penelitian Terdahulu

BAB. 11 KAJIAN PUSTAKA
A. Konsep Quality of Work Life

1. Pengertian Quality of Work Life

Faktor-faktor Quality of Work Life

Aktivitas-aktivitas Quality of Work Life.

Manfaat Quality of Work Life.

Tujuan Quality of Work Life.

Quality ofWork LifeDalam Islam

. Indikator Quality of Work Life

B. Budaya Sekolah

Pengertian Budaya Sekolah

Unsur-unsur Budaya Sekolah

Dampak Budaya Sekolah

Faktor yang Mempengaruhi Budaya Sekolah
5. Indikator Budaya Sekolah

C. Kinerja Guru
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Pengertian kinerja Guru

Pengukuran kinerja Guru
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Kinerja Guru dalam Persekektif Islam
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D. Hubungan Quality of Work Life dan Budaya Sekolah dengan
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1. Hubungan Konsef Quality of Work Life dengan Kinerja Guru
2. Hubungan Budaya Sekolah dengan Kinerja Guru
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SMKN 1 Rancaekek
Sejarah Berdirinya

. Visi Misi

. Profil

. Jurusan yang ada

. SMKN 1 Majalaya
Sejarah Berdirinya

. Visi Misi

. Profil

. Jurusan yang ada

B. Hasil Penelitian
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Deskripsi Data Pervariabel
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2. Uji Asumsi Klasik

a. Uji Normalitas

b. Uji Linieritas

c. Uji Heterosdekastisitas

3. Uji inferensial

a. Pengaruh Quality of worklife Terhadap Kinerja Guru di
SMKN Kabupaten Bandung

1) Analisis korelasi

2) Analisis Regresi

b. Pengaruh Budaya Sekolah terhadap Kinerja Guru di
SMKN Kabupaten Bandung

1) Analisis Korelasi

2) Analisi Regresi

c. Pengaruh Quality Of Work life dan Budaya Sekolah secara
bersama-sama terhadap Kinerja Guru di SMKN Kabupaten
Bandung

1) Analisis Korelasi

2) Analisi
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Quality of worklife guru di SMK Negeri Kabupaten Bandung
Budaya sekolah di SMK Negeri Kabupaten Bandung

Kinerja guru SMK Negeri di Kabupaten Bandung

Pengaru quality of worklife terhadap kinerja guru SMK Negeri
Kabupaten Bandung

Pengaruh budaya sekolah terhadap kinerja guru SMK Negeri
Kabupaten Bandung

Pengaruh antara quality of worklife dan budaya sekolah terhadap

kinerja guru SMK Negeri Kabupaten Bandung
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