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KATA PENGANTAR

llmu komunikasi selalu berkaitan dengan tiga pendekatan
filsafat, yaitu ontologi, epistemologi, dan aksiologi. Perspektif
ontologi memfokuskan pada pemahaman mengenai hakikat segala
sesuatu. Perspektif epistemologi berkaitan dengan prosedur dan
metode memperoleh pengetahuan. Perspektif aksiologi berkaitan
dengan teori nilai yang mengkaji aspek manfaat ilmu pengetahuan
bagi kehidupan manusia.

Dalam tiga perspektif tersebut, komunikasi dipandang sebagai
kajian yang dipahami sebagai ilmu yang mempelajari tentang
pesan antarmanusia sebagai objek telaah, hakikat, dan nilai yang
diwujudkan pada setiap pesan yang disampaikan oleh manusia.

Studitentang komunikasi berkembang pesat sejak Perang Dunia
Ke-1seiring dengan kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi. Oleh
karena itu, karya para pakar bermunculan menguraikan komunikasi,
termasuk manajemen komunikasi yang semakin dibutuhkan oleh
mahasiswa, manajer, dan masyarakat yang mengelola organisasi.

Buku Manajemen Komunikasi yang hadir di hadapan para
pembaca patut kita hargai karena merupakan sumbangan berharga
bagi pengetahuan tentang manajemen dan komunikasi, yang
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kemudian muncul salah satu mata kuliah yang menjadi kewaji

mahasiswa mempelajarinya, yaitu Manajemen Komunikasi. Sela
untuk penulis dan teruslah berkarya.
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