Abstrak

Keputusan karir yang diambil siswa dipengaruhi oleh tingkat kematangan karir. Fakta dilapangan
menunjukkan bahwa siswa yang sudah memutuskan pilihan baik itu akan melanjutkan pendidika
atau bekerja, beberapa diantara mereka masih mengalami kebingungan terkait hal apa saja yang
pelu dipersiapkan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat efikasi diri, dukungan orang
tua, dan kematangan Kkarir yang dimiliki siswa serta untuk mengetahui pengaruh efikasi diri dan
dukungan orang tua terhadap kematangan Kkarir. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kuantitatif dengan teknik pengambilan sampel proportional stratified random sampling.
Pengambilan data dilakukan secara online melalui googleform dan melibatkan 181 responden.
Analisis data menggunakan uji analisis regresi linier berganda. Hasil analisis statistik deskriftif
menunjukkan efikasi diri, dukungan orang tua dan kematangan karir berada pada kategori sedang.
Uji F ANOVA menunjukkan nilai sig 0.000 dengan koefisien determinasi sebesar 0.173, artinya
terdapat pengaruh signifikan antara efikasi diri dan dukungan orang tua terhadap kematangan karir
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