
 

 
 

PENGARUH LINGKUNGAN  KERJA DAN KOMPENSASI  

TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

(Pada Karyawan PT Tata Global Sentosa Rancaekek) 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Meraih Gelar Sarjana Ekonomi 

(S.E.) Pada Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam  

Universitas Islam Negeri Sunan Gunung Djati Bandung 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

Ade Munawar 

NIM 1199240006 

 

 

BANDUNG 

2023 M/1444 H 

  


