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BAB IV   

SIMPULAN DAN SARAN 

4.1 Simpulan  

 Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh melalui analisis dari data 

penelitian dapat disimpulkan bahwa kaderisasi da’i dan da’iyah Pondok Pesantren 

Sabilil Muttaqien dalam membentuk da’i dan da’iyah profesional sesuai tahapan 

kaderisasi dengan menggunakan teori komunikasi organisasi, diantaranya sebagai 

berikut: 

1. Seleksi kader da'i dan da'iyah Pondok Pesantren Sabillil Muttaqien dalam 

membentuk da’i dan da’iyah professional berjalan sangat ketat dan bersaing 

berdasarkan tiga kategori kriteria dalam penyeleksian kader da’i dan 

da’iyah, diantaranya: seleksi kader da’i dan da’iyah berdasarkan kriteria 

rasa percaya diri, seleksi kader da’i dan da’iyah berdasarkan kriteria 

kemampuan public speaking, seleksi kader da’i dan da’iyah berdasarkan 

kriteria kemampuan pelafalan yang baik dan benar 

2. Proses pendidikan kader da'i dan da'iyah Pondok Pesantren Sabillil 

Muttaqien dalam membentuk da’i dan da’iyah profesional berjalan sangat 

tersetruktur dengan menggunakan tiga metode yang digunakan dalam 

proses pendidikan kader da’i dan da’iyah, diantaranya: metode langsung 

(face to face), metode halaqah, dan metode muhafadzah. Selain itu ada dua 

kegitan yang dilaksanakan dalam proses Pendidikan kader da’i dan da’iyah, 

diantaranya: kegiatan formal dan kegiatan non formal. 
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4.2. Saran  

 Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, terdapat beberapa saran yang 

dapat di ajukan kepada Pondok Pesantren Sabilil Muttaqien dalam berlangsungnya 

kaderisasi da’i dan da’iyah, diantaranya adalah: 

1. Pondok Pesantren Sabilil Muttaqien dalam berlangsungnya kaderisasi da’i 

dan da’iyah dapat mengoptimalkan tempat yang akan di pakai saat proses 

kaderisasi  

2. Pondok Pesantren Sabilil Muttaqien dalam berlangsungnya kaderisasi da’i 

dan da’iyah dapat menambah jumlah pembimbing yang akan membimbing 

para kader da’i 

3. Universitas dapat mempertimbangkan penelitian ini untuk ditinjau ketika 

akan melakukan kegiatan kaderisasi da’i dan da’iyah dan dapat menjadi 

kontribusi pustaka 

4. Peneliti yang akan melaksanakan penelitian tentang kaderisasi da’i agar 

lebih mengembangkan lagi penelitiannya tentang kaderisasi da’i 

 

 

 

 

 

 

 


