ABSTRAK

Pola Kepemimpinan, pembangunan Infrastruktur, kebijakan-kebijakan
strategis, hingga pemanfaatan media sosial sebagai sarana komunikasi, serta
keberhasilan juga kegagalan program menjadi hal yang menarik untuk diteliti pada
masa kepemimpinan Ridwan Kamil sebagai walikota Bandung ini. Keahlian dalam
memanfaatkan media sosial sebagai sarana komunikasi, Ridwan Kamil sering
dijuluki dengan sebutan “pemimpin millenial. Sebutan ini juga diperkuat oleh
kemampuan Ridwan Kamil yang mudah beradaptasi dengan perkembangan zaman.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis gambaran umum kondisi wilayah
administratif Kota Bandung pada masa pemerintahan Ridwan Kamil sebagai
Walikota. Untuk menganalisis pola kepemimpinan, kebijakan, langkah-langkah
strategis, beserta pengaruh Ridwan Kamil selama menjabat sebagai Walikota
Bandung dari periode 2013-2018. Penelusuran terhadap gaya kepemimpinan
Ridwan Kamil, karir politik Ridwan Kamil, Komunikasi kepemimpinan Ridwan
Kamil, komunikasi politik Ridwan Kamil, Pendekatan yang dilakukan Ridwan
Kamil dalam mengatasi masalah, serta keberhasilan, hambatan, tantangan dan
program yang belum terselesaikan semasa kepemimpinan Ridwal Kamil sebagai
Wali Kota Bandung.

Penelitian ini merupakan penelitian sejarah modern atau biasa juga disebut
dengan penelitian kontemporer karena penelitian sejarah yang melibatkan rentan
waktu yang belum lama terjadi. Penelitian ini merupakan sebuah bentuk kajian
analisis terhadap kepemimpinan Ridwan Kamil selama menjabat sebagai walikota
Bandung. Hasil yang diperoleh dari penelitian ini menyatakan bahwa Kota
Bandung mengalami perubahan yang signifikan ketika berada di bawah
kepemimpinan Ridwan Kamil. Beberapa perubahan yang terjadi seperti banyaknya
pembangunan infrastruktur, berupa pendirian Taman Tematik di Kota Bandung
yang juga menjadi ruang hijau terbuka publik yang dimanfaatkan secara positif.
Ridwan Kamil merupakan seorang pemimpin modern dengan gaya kepemimpinan

demokratis. Hal ini dapat dilihat dari kemampuan personal dan keterlebitan



pengikut dalam pemecahan masalah dan pengambilan keputusan. Ridwan Kamil
berkomitmen untuk menjadikn Bandung sebagai Kota yang Liveable dan Loveable

melalui berbagai inovasi kebijakan



ABSTRACT

Leadership patterns, infrastructure development, strategic policies, to the
use of social media as a means of communication, as well as the success and failure
of the program are interesting things to study during Ridwan Kamil's leadership as
mayor of Bandung. Expertise in using social media as a means of communication,
Ridwan Kamil is often dubbed the “millennial leader. This title is also reinforced
by Ridwan Kamil's ability to easily adapt to the times.

This study aims to analyze the general description of the condition of the
administrative area of Bandung City during the reign of Ridwan Kamil as Mayor.
To analyze the pattern of leadership, policies, strategic steps, and the influence of
Ridwan Kamil during his tenure as Mayor of Bandung from 2013-2018 period. A
search of Ridwan Kamil's leadership style, Ridwan Kamil's political career, Ridwan
Kamil's leadership communication, Ridwan Kamil's political communication,
Ridwan Kamil's approach in overcoming problems, as well as successes, obstacles,
challenges and unresolved programs during Ridwal Kamil's leadership as Mayor of
Bandung .

This research is a modern historical research or also known as contemporary
research because historical research that involves a period of time has recently
occurred. This research is a form of analytical study of Ridwan Kamil's leadership
during his tenure as mayor of Bandung. The results obtained from this study stated
that the city of Bandung experienced significant changes when under the leadership
of Ridwan Kamil. Several changes have occurred, such as the number of
infrastructure developments, in the form of the establishment of a Thematic Park in
Bandung City which is also a public open green space that is used positively.
Ridwan Kamil is a modern leader with a democratic leadership style. This can be
seen from the personal ability and involvement of followers in problem solving and
decision making. Ridwan Kamil is committed to making Bandung a Liveable and

Loveable City through various policy innovations.



