
 

 
 

ABSTRAK 

Bisma Raksa Pamungkas : Pengaruh Training of Bingkai  Terhadap Orientasi 

Karier Anggota Bingkai Periode 2022-2023. 

Semakin bertambahnya usia, perkembangan individu semakin kompleks, 

dilihat dari semakin bertambah besar individu maka dituntut untuk memiliki 

kemampuan berpikir, bersosial, dan mengambil keputusan secara tepat. 

Kemampuan individu dalam pemahaman diri, eksplorasi karier, dan pemilihan 

karier adalah keterampilan yang harus dikembangkan untuk membantu seseorang 

membuat pilihan karier yang tepat. 

Tujuan penelitian ini yaitu untuk: (1) memperoleh orientasi karier anggota 

bingkai periode 2022-2023, (2) mengetahui pelaksanaan training of bingkai,  (3) 

mengetahui training of Bingkai  berpengaruh terhadap orientasi karier anggota 

bingkai periode 2022-2023. 

Training itu sendiri adalah  suatu langkah untuk meningkatkan pengetahuan 

dan kemampuan sumber daya manusia sehingga mereka dapat lebih efektif dalam 

kontribusinya, yang pada gilirannya akan berdampak positif pada pencapaian 

tujuan tertentu (Sumarsono, 2010 : 135). 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode 

penelitian survey dengan desain ex post facto. Populasi pada penelitian ini adalah 

65 orang, sedangkan untuk sampelnya adalah 33 orang yang tergolong mahasiwa 

yang mengikuti rangkaian kegiatan Training Of Bingkai dan mahasiswa yang 

tercatat menjadi anggota bingkai periode 2022-2023. Teknik pengambilan sampel 

yang digunakan yaitu purposive sampling. Data penelitian ini dikumpulkan 

menggunakan instrument penelitian dan diolah atau dianalisis dengan aplikasi 

SPSS 26. 

Hasil penelitian menunjukan: (1) Gambaran umum orientasi karier pada 

anggota Bingkai periode 2022-2023  terbagi menjadi dua kriteria yakni tinggi 

sebanyak 14 (42%) anggota dan rendah sebanyak 19 (58%) anggota dari 33 subjek 

penelitian, (2) pelaksanaan Training of Bingkai adalah sebuah kegiatan pelatihan 

soft skill yang diadakan oleh Bingkai untuk mahasiswa prodi BKI yang sejalan 

dengan definisi dan aspek training, (3) Pengaruh training  terhadap orientasi karier 

anggota Bingkai periode 2022-2023 diperoleh korelasi yang positif serta signifikan 

pada skala training  dan orientasi karier bawasannya nilai koefisien kolerasi (R) 

r=0,389, dengan koefisien determinasi Rsquare=0,151, artinya bahwa pengaruh 

training terhadap orientasi karier adalah 15,1 %, serta nilai signifikansi 0.025<0.05. 

Maka hipotesis pada penelitian yang diajukan adalah terima H1. Artinya terdapat 

pengaruh training  terhadap orientasi karier anggota Bingkai periode 2022-2023. 
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