Abstrak

Fadila Nurjanah (1209230061): Pengaruh Sales Growth (SG),Cash Turn Over
(CTO), dan Dividend Payout Ratio (DPR) terhadap Stock Price pada PT. Hexindo
Adiperkasa Tbk yang Terdaftar di Jakarta Islamic Index(JII) Periode 2013-2022.

Penelitian ini di latarbelakangi oleh ketidaksesuaian data yang ditemukan
peneliti di PT. Hexindo Adiperkasa, Tbk dengan teori yang ada. Data tersebut
menunjukkan fluktuasi yang kompleks antar variabel.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Sales Growth (SG), Cash
Turn Over (CTO), dan Dividend Payout Ratio (DPR) secara parsial dan simultan
terhadap Stock Price pada PT. Hexindo Adiperkasa Tbk selama periode 2013-2022.

Kerangka pemikiran yang digunakan dalam penelitian ini merujuk pada
beberapa pendapat ahli dan hasil penelitian sebelumnya yang menyatakan bahwa
Ketika Sales Growth (SG), Cash Turn Over (CTO), dan Dividend Payout Ratio
(DPR) naik, maka Stock Price naik. Begitupun sebaliknya.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu metode deskriptif
dengan pendekatan kuantitatif. Sumber data yang digunakan dalam penelitian ini
yaitu data sekunder yang diperoleh dari publikasi laporan keuangan PT. Hexindo
Adiperkasa Tbk. periode 2013-2022. Metode analisis data yang digunakan yaitu
analisis deskriptif, uji asumsi klasik, uji asosiatif, dan uji signifikansi.

Hasil penelitian menunjukan bahwa (1) Gambaran Sales Growth (SG), Cash
Turn Over (CTO), Dividend Payout Ratio (DPR) dan Stock Price pada PT. Hexindo
Adiperkasa Tbk. periode 2013-2022 mengalami perkembangan yang fluktuatif.
Dengan nilai minimum Sales Growth sebesar -64,29, nilai maksimum sebesar
130% dengan mean sebesar 10,0280%. Nilai minimun Cash TurnOver sebesar
1,83%, nilai maksimum sebesar 20,76% dengan mean sebesar 9,1590 %. Nilai
minimum Dividend Payout Ratio (DPR) sebesar 2,70%, nilai maksimum sebesar
45,32% dengan mean sebesar 10%. Nilai minimum Stock Price sebesar 4,41%, nilai
maksimum sebesar 16,93% dengan mean sebesar 10%. (2) Secara parsial
menyatakan Sales Growth (SG) terbukti tidak berpengaruh signifikan terhadap
Stock Price. Dengan nilai thitung 1,821 dan nilai koefisiensi determinasi sebesar
29,3%. (3) Secara parsial menyatakan Cash Turn Over (CTO) terbukti tidak
berpengaruh terhadap Stock Price Dengan thitung 1,797 dan nilai koefisiensi
determinasi sebesar 28,8%. (4) Secara parsial menyatakan Dividend Payout Ratio
(DPR) terbukti tidak berpengaruh signifikan terhadap Stock Price. Dengan nilai
thitung 0,183 dan nilai koefisiensi determinasi sebesar 0,4%. (5) Secara simultan
menyatakan Sales Growth (SG), Cash Turn Over (CTO) dan Dividend Payout Ratio
(DPR) terbukti tidak berpengaruh signifikan terhadap Stock Price. Dengan nilai
Fhitung 2,897 dan nilai koefisiensi determinasi sebesar 59,2%
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