PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN PERSON JOB-FIT TERHADAP TURNOVER

INTENSION PADA KARYAWAN PT X

SKRIPSI
Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat
Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Psikologi

Pada Fakultas Psikologi UIN Sunan Gunung Djati Bandung

Oleh :
M Irsyad Faruq Al Husaeni

1176000087

UMIVERSITAS ISLAM MNEGERI

SUNAN GUNUNG DJATI
BANDUNG

BANDUNG

2024 M/ 1445 H



