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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis ketimpangan gender 

yang dirasakan warga di lingkungan Yayasan Perguruan Islam As-

Syafi’iyah dengan menggunakan perspektif feminisme eksistensial Simone 

de Beauvoir. Ketimpangan gender merupakan isu yang kompleks dan 

mendalam, mencakup perbedaan hak dan peluang antara laki-laki dan 

perempuan dalam berbagai aspek kehidupan seperti pendidikan, pekerjaan, 

kesehatan, dan kehidupan sosial. Lingkungan Yayasan Perguruan Islam As-

Syafi’iyah menjadi objek studi untuk memahami bagaimana ketimpangan 

ini terjadi dan terinternalisasi dalam struktur sosial dan budaya yang ada. 

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan 

kualitatif dengan metode deskriptif-analitis. Data dikumpulkan melalui 

observasi, dan wawancara. Hasil penelitian menunjukkan bahwa meskipun 

Yayasan Perguruan Islam As-Syafi’iyah tidak secara eksplisit menghambat 

perkembangan karir perempuan, namun masih terdapat berbagai bentuk 

diskriminasi dan ketidakadilan gender, terutama dalam pembagian tugas 

rumah tangga dan akses terhadap peluang pengembangan diri. 

Simone De Beauvoir dalam teori feminisme eksistensialnya 

menekankan bahwa perempuan sering kali dianggap sebagai "liyan" atau 

"yang lain" dalam masyarakat patriarki, sehingga mereka ditempatkan di 

posisi subordinat. Temuan penelitian ini mendukung pandangan De 

Beauvoir, di mana perempuan di Yayasan As-Syafi’iyah juga mengalami 

diskriminasi dan stigma, namun mereka menunjukkan ketahanan dan 

agenitas dalam menghadapi tantangan ini. Mereka berusaha untuk 

mengubah norma sosial yang menghambat perkembangan mereka dan 

mencapai eksistensi penuh sebagai individu yang bebas dan mandiri. 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah bahwa ketimpangan gender di 

Yayasan Perguruan Islam As-Syafi’iyah mencerminkan ketidaksetaraan 

struktural yang lebih luas dalam masyarakat. Namun, dengan upaya yang 

gigih, perempuan di yayasan ini berusaha untuk mengatasi hambatan-

hambatan tersebut dan mengejar kesetaraan gender serta pengakuan hak-

hak mereka. Penelitian ini memberikan kontribusi penting dalam 

memahami dinamika ketimpangan gender dalam konteks pendidikan Islam 

dan menawarkan wawasan untuk perubahan kebijakan yang lebih inklusif 

dan adil. 

Kata Kunci: Feminisme Eksistensial, Kebebasan, Simone de Beauvoir, 

Yayasan Perguruan Islam As-Syafi’iyah 
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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the gender inequality felt by residents in 

the As-Syafi'iyah Islamic College Foundation using Simone de Beauvoir's 

existential feminism perspective. Gender inequality is a complex and deep 

issue, covering differences in rights and opportunities between men and 

women in various aspects of life such as education, work, health, and social 

life. The As-Syafi'iyah Islamic College Foundation environment becomes the 

object of study to understand how this inequality occurs and is internalized 

in the existing social and cultural structures. 

The approach used in this research is a qualitative approach with a 

descriptive-analytical method. Data was collected through observation, and 

interviews. The results show that although the As-Syafi'iyah Islamic College 

Foundation does not explicitly hinder women's career development, there 

are still various forms of gender discrimination and injustice, especially in 

the division of household duties and access to self-development 

opportunities. 

Simone De Beauvoir in her theory of existential feminism emphasizes 

that women are often considered as "others" in patriarchal societies, so they 

are placed in subordinate positions. The findings of this study support De 

Beauvoir's view, where women at As-Syafi'iyah Foundation also experience 

discrimination and stigma, but they show resilience and agency in facing 

these challenges. They strive to change the social norms that hinder their 

development and achieve full existence as free and independent individuals. 

The conclusion of this study is that gender inequality at As-Syafi'iyah 

Islamic College Foundation reflects broader structural inequalities in 

society. However, with persistent efforts, women in the foundation are trying 

to overcome these barriers and pursue gender equality and recognition of 

their rights. This research makes an important contribution to 

understanding the dynamics of gender inequality in the context of Islamic 

education and offers insights for more inclusive and equitable policy 

change. 

Keywords: Existential Feminism, Freedom, Simone de Beauvoir, As-

Syafi'iyah Islamic College Foundation. 
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 الملخص

 

إ مسدددد بإن ادددد ن إ تيسدددد ن إ اددددم ي دددد   اهدددد  إ م  مدددد   يهددددذا ادددد إ إ تحددددع م دددد   ح  دددد   ددددذ  

فدددددددم لكلسدددددددي إ ي  دددددددي إالدددددددال ي فدددددددم ةددددددد  ي ا لدددددددا ذإ  لي ددددددد   إ يسددددددد يي إ     يدددددددي 

 سددددد م    و ا فددددد إ ل م   دددددذ  إ مسددددد بإن اددددد ن إ تيسددددد ن   ددددد ي ل  دددددذن ب م  دددددي    دددددم  

إلاخاافددددد ا فدددددم إ ح ددددد ر بإ  ددددد   اددددد ن إ   ددددد ة بإ يسددددد   فدددددم ل ا ددددد    إ ددددد  إ ح ددددد ن 

  دددددد م بإ  مدددددد  بإ اددددددحي بإ ح دددددد ن إلا ام   دددددديل ب اددددددت  ا  ددددددي لكلسددددددي إ ي  ددددددي لثدددددد  إ ا

إالدددددال ي إ اددددد  يي ل اددددد       ذ إلدددددي   هدددددم س   دددددي  دددددذب  اددددد إ إ ا ددددد با بإلدددددات     

 .فم إ تي  إلا ام   ي بإ ث  ف ي إ   ئمي

إ مددددديهس إ مسدددددا ذ  فدددددم اددددد إ إ تحدددددع اددددد  إ مددددديهس إ ي  دددددم  ب إ مددددديهس إ  ةددددد م إ اح   دددددمل 

م دددددد  إ ت   دددددد ا لددددددن خدددددداة إ ما  ددددددي بإ م دددددد ااال ب  هدددددد  إ يادددددد ئس   دددددد    دددددد   ب ددددددذ   

إ دددددد أم لددددددن    لكلسددددددي إ ي  ددددددي إالددددددال ي إ ادددددد  ي لا    دددددد  ا ددددددي  ةدددددد ي  إ ا دددددد   

إ دددددد ل  م   مدددددد  ن  ملا   دددددد  لا  دددددد إة ايدددددد ل  بددددددي ة ل ا  ددددددي لددددددن إ ام  دددددد  بإ   ددددددم ادددددد ن 

 ي  إ ا دددددد إ تيسدددددد ن  خ ةددددددي فددددددم   سدددددد م إ  إ تدددددد ا إ مي   ددددددي بإ  ةدددددد ة م دددددد  فدددددد  

 .إ  إ م

 كسددددددذ لددددددد م    و ا فددددددد إ  فددددددم    ياهددددددد   دددددددن إ يسدددددد يي إ     يدددددددي   ددددددد     إ مددددددد  ن 

فدددددم إ متامدددددذ إياددددد و   ددددد إ يدددددام باددددد ه  فدددددم ل  دددددذ إ ات  ددددديل “ إلآخددددد ”أ  ت ددددد  لددددد     اتددددد  

ب ددددددذ م  ادددددد ئس ادددددد   إ ذ إلددددددي ب هددددددي   دددددد   و ا فدددددد إ     ددددددع   دددددد  م إ يسدددددد   فددددددم 

ددددد  لدددددن إ ام  ددددد  بإ   ةدددددم ا   ددددد     يددددديهن ي هددددد   ل ب دددددي ب دددددذ ن لكلسدددددي إ اددددد  ي  ي  

  ددددد  ل إ هدددددي اددددد   إ احدددددذي ال فهدددددن يسددددد  ن م ددددد      ددددد  إي ددددد إا إلا ام   دددددي إ ادددددم 

 .         ان ب ح    ب   ان إ ي ل  سأف إ     إ  بلسا   ن

ب   ددددددا ادددددد   إ ذ إلددددددي م دددددد      ددددددذ  إ مسدددددد بإن ادددددد ن إ تيسدددددد ن فددددددم لكلسددددددي إ ي  ددددددي 

  إ مسدددددد بإن إ ه ي  ددددددي إيبلددددددذ      دددددد  فددددددم إالددددددال ي فددددددم ةدددددد  ي ي يدددددد   ب دددددد   ددددددذ

إ متامدددددددذل بلدددددددذ   دددددددث  با  ددددددد  إ تهددددددد   إ حث ثدددددددي   سددددددد   إ يسددددددد   فدددددددم إ مكلسدددددددي 

  ادددددددذإا   ا  ددددددد    ددددددد  اددددددد   إ   إئددددددد  بإ سددددددد م  اح  ددددددد  إ مسددددددد بإن اددددددد ن إ تيسددددددد ن 

بإلا اددددددد إا اح ددددددد  هنل ي دددددددذ  اددددددد إ إ تحدددددددع لسددددددد امي لهمدددددددي   هدددددددم  يي ل ي ددددددد ا  دددددددذ  

  ر إ ا  ددددد م إالدددددالم  بي دددددذ   سا  ا   ددددد  إ س  لددددد ا إ مسددددد بإن اددددد ن إ تيسددددد ن فدددددم لددددد

 .ا ي   سث  بم لا  بم ا ف  

إ ي مدددددددد ا إ م ا   ددددددددي إ يسدددددددد يي إ     يددددددددي  إ ح يددددددددي  لدددددددد م    و ا فدددددددد إ   لكلسددددددددي 

 إ ي  ي إالال ي فم ة  ي

 

 

 


